
Attraktives  

Gehalt!  

TOP-Mitarbeiter- 

vorteile!

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Sozialarbeiter /  
Mitarbeiter Sozialer Dienst 

(m/w/d) – Vollzeit 

Das „Haus am Loeperplatz“ ist ein Haus, in das pflege- und betreuungsbedürftige Menschen einziehen und ein selbstständiges  
individuelles Leben führen können. Unser Schwerpunkt liegt in der Pflege und Betreuung von pflegebedürftigen Bewohnern 
mit Sucht- und anderen psychiatrischen Erkrankungen sowie gerontopsychiatrischen Veränderungen. In unseren Wohnbereichen 
arbeiten wir in kleinen Wohngruppen, um eine optimale und individuelle Versorgung zu gewährleisten. Unsere Bewohner werden  
zusätzlich intensiv ergotherapeutisch betreut. Bei uns erhalten Sie den nötigen Freiraum und Sie haben ein starkes Team hinter sich.

In Ihrem Aufgabenbereich zeigen Sie Herz & Verstand
•	 Individuelle Beratung, Begleitung und Unterstützung unserer Bewohner und deren Angehörigen  
	 zu sozialen und persönlichen Angelegenheiten
•	 Unterstützung bei der Klärung finanzieller Fragen und Überwachung der Zahlungen in Zusammenarbeit mit der Verwaltung
•	 Aufbau und Pflege von Kontakten zu Sozialämtern und anderen sozialen Einrichtungen
•	 Dokumentation und Verwaltung von Behördendaten 
•	 Unterstützung bei Antragstellung von Sozial- und anderen Hilfsleistungen sowie Beratung bei der Teilhabe am gesellschaftlichen Leben

Deshalb können wir zuversichtlich auf Sie setzen
•	 Sie haben ein abgeschlossenes Studium oder Ausbildung zum Sozialarbeiter / Soziale Arbeit / Sozialpädagogen
•	 Im Idealfall konnten Sie bereits Erfahrung im sozialen Dienst oder vergleichbarer Position sammeln
•	 Sie bringen eine Empathie, Geduld und Einfühlungsvermögen im Umgang mit älteren pflegebedürftigen Menschen mit
•	 Sie haben Freude an der Arbeit im Team und in der interdisziplinären Zusammenarbeit
•	 Kreativität und Ideenreichtum bei der Gestaltung von therapeutischen Angeboten sind Ihre Stärke
•	 Als echte Teamplayer-Persönlichkeit liegt Ihre wahre Stärke in der Kommunikation. Sie gehen offen auf Ihre Kolleginnen und  
	 Kollegen zu und zeigen sich äußerst mitfühlend gegenüber unseren Bewohnerinnen und Bewohnern sowie deren Angehörigen

Was wir Ihnen als Arbeitgeber bieten
•	 Unbefristete Anstellung in einem renommierten Unternehmen 
•	 Attraktiver Vergütung plus Weihnachtsgeld und Nebenleistungen
•	 30 Arbeitstage Urlaub in der 5 Tage-Woche (Mo.-Fr.)
•	 Arbeit, die zu Ihrem Leben passt: flexible Arbeitszeiten innerhalb der Wochenarbeitszeit
•	 Viele Mitarbeitervorteile: Kita-Zuschuss, Vermögenswirksame Leistungen, Jubiläumsbonus 
	 kostenfreie Heiß- oder Kaltgetränke sowie vergünstigtes Mitarbeiteressen aus hauseigener Küche
•	 Strukturierte Einarbeitung: Vom ersten Tag an steht Ihnen eine feste Bezugsperson und ein motiviertes Team zur Seite
•	 Entlastung im Arbeitsalltag: Vereinfachte Dokumentation durch optimierte Abläufe
•	 Familiäre Atmosphäre: In unseren Teams wird Zusammenhalt gelebt, denn: Gemeinsam stark – gemeinsam besser!
•	 Kurze Abstimmungswege – eine offene und direkte Kommunikation mit den Vorgesetzten ist jederzeit möglich
•	 Abwechslung garantiert: Freuen Sie sich auf erfüllende Aufgaben, wir packen gemeinsam an

Wählen Sie einen Arbeitgeber, der auch für Sie da ist und bewerben Sie sich jetzt gleich!
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung als Verwaltungskraft (m/w/d).

Seniorenzentrum 
Haus am Loeperplatz
Möllendorffstraße 29
10367 Berlin-Lichtenberg

Ansprechpartnerin:
Frau Diana Oschem (Einrichtungsleitung)
Telefon: (030) 577 975 - 98
heimleitung@haus-loeperplatz.de

www.haus-loeperplatz.de

 
Senioren- und Therapiezentrum

Direkt an der Straßenbahnhaltestelle Loeperplatz – Linie 16 und M 13

„Alltagsbeschützer. Alltagshelfer. Alltagshelden.“„Alltagsbeschützer. Alltagshelfer. Alltagshelden.“


